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Scholingsplan Kinderopvang de Bosuiltjes Nieuwolda  
2025-2026 

Pedagogisch professionals: NU en AH 
                                                    
Pedagogisch coach:  NV 

NU en AH  nemen deel aan alle verplichte (wettelijke) trainingen. 
(bijv. werken met de meldcode, VVE borging, bhv/kinder ehbo) 
 
Daarnaast volgen zij jaarlijks scholingen die hun kwaliteiten opfrissen en bijscholen, zoals bijscholing. 
 
Alle medewerkers krijgen een overzicht van aangeboden trainingen,  
waaruit zij kunnen kiezen, het gehele jaar door. 

 
Voor 2026 is er een scholingsplan gemaakt voor Kinderopvang de Bosuiltjes. 
Hierin zijn de wettelijke verplichte scholingen opgenomen 

 

Wettelijk verplicht  
De wettelijk verplichte scholing is gericht op het in standhouden van de informatie bijscholen die al 
bekend is bij de medewerkers, denkend hierbij aan de meldcode kindermishandeling, Vve 
(bijscholing) en aan de verplichte scholing werken met baby’s.  

 
Bedrijfshulpverlening BHV met kinder EHBO.  
Alle pedagogisch medewerkers zijn een gecertificeerd BHV-er en moeten door een jaarlijkse training 
van één dagdeel hun certificaat borgen. Naast de klassikale scholing moet zowel  een e-learning-
module gevolgd worden. 
In 2026 dient 1 medewerker de BHV met Kinder EHBO te gaan volgen. 
  
VVE   
Om te voldoen aan de landelijke en wettelijke eis moeten alle pm-ers, die op een VVE locatie werken 
beschikken over een VVE certificaat. Op dit moment is er 1 medewerkervan de Bosuiltjes met een 
arbeidscontract voor onbepaalde tijd volledig VVE-gecertificeerd.  
In 2026 zal 1 medewerker de vve scholing volgen tijdens haar opleiding bij het Alfa College 
Groningen. 

Taalniveau 3F   
De pedagogisch professionals moeten qua taalniveau op 3F niveau gecertificeerd zijn. Bij de 
Bosuiltjes is iedereen gecertificeerd met het taalniveau 3F eis. 1 medewerker volgt deze scholing 
tijdens haar opleiding bij het Alfa College Groningen.  
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Werken met baby’s    
De pedagogisch professionals die op een groep werken met baby’s dienen een certificaat behaald te 
hebben om te kunnen werken met baby’s. Bij Kinderopvang de Bosuiltjes is 1 medewerker 
werkzaam die hieraan voldoet.                                                                                                                                               
Bij Kinderopvang de Bosuiltjes volgt 1 medewerker deze scholing tijdens haar opleiding bij Alfa 
College Groningen.   

Scholing op initiatief van Kinderopvang de Bosuiltjes  
 

Kindvolgsysteem  
Op onze vve locaties dienen we de ontwikkeling van de kinderen te volgen en te registreren. Deze 
verplichting vloeit voort uit de VVE-opdracht. Bij Kinderopvang de Bosuiltjes maken wij gebruik van 
het kindvolgsysteem van Uk en Puk. 
 

HBO coach, pedagogisch en vve 
Binnen Kinderopvang de Bosuiltjes is 1 werknemer werkzaam als pedagogisch coach, deze dient 
binnenkort een scholing te gaan volgen om zich te certificeren tot VE- coach. 

Kwaliteitsgesprekken 
Elk jaar voert de teamleider met elke medewerkster een kwaliteitsgesprek (ROG). De intentie van dit 
gesprek is te praten over het functioneren van de medewerkster en wat de organisatie kan bijdragen 
aan het welbevinden (en dus optimaal functioneren) van de medewerkster. En omgekeerd: de rol 
van de medewerker in de organisatie. In dit gesprek kan de medewerkster aangeven of zij behoefte 
heeft aan scholing of meer kennis op een bepaald gebied. Binnen de organisatie wordt vervolgens 
gekeken hoe gehoor gegeven kan worden aan dit verzoek. 
 
VVE scholing 
De medewerkers binnen de organisatie die, door (inval) werk wel dagelijks met Uk en Puk werken,  
maar die nog niet gecertificeerd zijn, zullen (bij)geschoold worden in VVE.  
In 2026 zal 1 medewerker de ve scholing volgen via haar opleiding bij Alfa College Groningen.   
 

BHV/kinder ehbo 
Vast scholing onderdeel per jaar is de bijscholing Bedrijfs Hulpverlening/ kinder-ehbo.  
Alle pedagogisch professionals nemen hieraan deel.   
 
Tot slot: 
Om ook de kennis van de teamleider, intern begeleider en de pedagogisch (vve) coaches up to date 
te houden, nemen zij regelmatig deel aan webinars en trainingen.  De opgedane kennis wordt 
ingezet voor  coaching op de groepen.  
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Scholingsplan Kinderopvang de Bosbengels Scheemda  
2025-2026 

Pedagogisch medewerkers:  NV, DK.  
                                                    
Pedagogisch coach:  NU. 

NV en DK nemen deel aan alle verplichte (wettelijke) trainingen. 
(bijv. werken met de meldcode, VVE borging, bhv/kinder ehbo) 
 
Daarnaast volgen zij jaarlijks scholingen die hun kwaliteiten opfrissen en bijscholen, denkend aan 
(bijscholing) . 
 
Alle medewerkers krijgen een overzicht van aangeboden trainingen,  
waaruit zij kunnen kiezen, het gehele jaar door. 

Voor 2026 is er een scholingsplan gemaakt voor Kinderopvang de Bosbengels. 
Hierin zijn de wettelijke verplichte scholingen opgenomen 

Wettelijk verplicht  
De wettelijk verplichte scholing is gericht op het in standhouden van de informatie bijscholen die al 
bekend is bij de medewerkers, denkend hierbij aan de meldcode kindermishandeling, Vve 
(bijscholing) en aan de verplichte scholing werken met baby’s.  

 
Bedrijfshulpverlening BHV met kinder EHBO.  
Alle pedagogisch medewerkers zijn een gecertificeerd BHV-er en moeten door een jaarlijkse training 
van één dagdeel hun certificaat borgen.Naast de klassikale scholing moet zowel  een e-learning-
module gevolgd worden.   
  
VVE   
Om te voldoen aan de landelijke en wettelijke eis moeten alle pp-ers, die op een VVE locatie werken 
beschikken over een VVE certificaat. Op dit moment beschikken alle medewerkers over een vve 
certificaat.  
 

Taalniveau 3F   
De pedagogisch medewerkers moeten qua taalniveau op 3F niveau gecertificeerd zijn. Bij de 
Bosbengels is iedereen gecertificeerd met het taalniveau 3F eis.  

Werken met baby’s    
De pedagogisch professionals die op een groep werken met baby’s dienen een certificaat behaald te 
hebben om te kunnen werken met baby’s. Bij Kinderopvang de Bosbengels zijn alle medewerkers in 
het bezit van dit certificaat.                                                                                                                                            
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Scholing op initiatief van Kinderopvang de Bosbengels 
 

Kindvolgsysteem  
Op onze vve locaties dienen we de ontwikkeling van de kinderen te volgen en te registreren. Deze 
verplichting vloeit voort uit de VVE-opdracht. Bij Kinderopvang de Bosbengels maken wij gebruik van 
het kindvolgsysteem van Uk en Puk.  
 

HBO coach, pedagogisch en vve 
Binnen Kinderopvang de Bosuiltjes is 1 werknemer werkzaam als pedagogisch coach, deze dient 
binnenkort een scholing te gaan volgen om zich te certificeren tot VE- coach. 

Kwaliteitsgesprekken 
Elk jaar voert de teamleider met elke medewerkster een kwaliteitsgesprek (ROG). De intentie van dit 
gesprek is te praten over het functioneren van de medewerkster en wat de organisatie kan bijdragen 
aan het welbevinden (en dus optimaal functioneren) van de medewerkster. En omgekeerd: de rol 
van de medewerker in de organisatie. In dit gesprek kan de medewerkster aangeven of zij behoefte 
heeft aan scholing of meer kennis op een bepaald gebied. Binnen de organisatie wordt vervolgens 
gekeken hoe gehoor gegeven kan worden aan dit verzoek. 
 
VVE scholing 
De medewerkers binnen de organisatie die, door (inval) werk wel dagelijks met Uk en Puk werken,  
maar die nog niet gecertificeerd zijn, zullen (bij)geschoold worden in VVE.  
 

BHV/kinder ehbo 
Vast scholing onderdeel per jaar is de bijscholing Bedrijfs Hulpverlening/ kinder-ehbo.  
Alle pedagogisch medewerkers nemen hieraan deel.  
 
Tot slot: 
Om ook de kennis van de teamleider, intern begeleider en de pedagogisch (vve) coaches up to date 
te houden, nemen zij regelmatig deel aan webinars en trainingen.  De opgedane kennis wordt 
ingezet voor  coaching op de groepen.  
 
Gevolgde scholing 2025 
NV: 
27-11-2025E-learning: APK, Systemisch kijken 
27-11-2025E-learning: APK, Werken met gebaren 
18-11-2025 Timpaan: Vversterk 
05-11-2025 BHV-care: BHV 
04-11-2025 KiKi: College Huilwijs 
02-10-2025College: In gesprek met ouders (meldcode) 
29-08-2025 Laudius: Orthopedagogiek 
02-07-2025Intervisie: In gesprek over kindergedrag 
16-06-2025College: Kinderparticipatie bevorderen 
24-05-2025E-Learning: APK, Inzicht in ‘lasti... 
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24-05-2025E-Learning: APK, Huilende kinderen i... 
24-05-2025E-Learning: APK, Het snelgroeiende k... 
24-05-2025E-Learning: APK, Effectief communiceren 
19-05-2025College: Aan de slag met de meldcode 
13-05-2025College: De sensomotoriek prikkelen 
12-05-2025College: Structuur en grenzen stellen 
01-05-2025E-learning: APK, seksuele ontwikkeling 
07-04-2025College: Van kinderbrein tot tienerbrein 
03-04-2025College: Systemisch kijken naar kinderen 
01-04-2025 KiKi E-learning: APK, Harmonie in interactie 
01-04-2025 KiKi E-learning: APK, bijscholing VE 
31-03-2025 KiKi E-learning: APK, Pedagogiek voor Groei en ontwikkeling 
31-03-2025E-learning: APK, Veilig thuis: De Me... 
26-03-2025E-learning: APK, Pedagogiek voor Gro... 
11-02-2025 Livis; EHBO 
 
NU 
04-11-2025 KiKi College: Huilwijs 
02-10-2025 KiKi College: In gesprek met ouders (meldcode) 
12-09-2025 KiKi E-Learning: APK, Effectief communiceren 
29-07-2025 KiKi E-Learning: APK, Het snelgroeiende kinderbrein 
10-07-2025 KiKi E-learning: APK, seksuele ontwikkeling 
10-06-2025 KiKi E-learning: APK, Pedagogiek voor Groei en ontwikkeling 
23-05-2025 KiKi E-learning: APK, Harmonie in interactie 
23-05-2025 KiKi E-Learning: APK, Inzicht in ‘lastig' gedrag van kinderen 
19-05-2025 KiKi E-Learning: APK, Huilende kinderen in de opvang 
19-05-2025 KiKi College: Aan de slag met de meldcode + MOA 
03-04-2025 KiKi College: Systemisch kijken naar kinderen 
03-04-2025 KiKi E-learning: APK, Veilig thuis: De Meldcode 
31-03-2025 KiKi E-learning: APK, bijscholing voorschoolse educatie 
26-03-2025 KiKi E-learning: APK, Pedagogiek voor Groei en ontwikkeling 
 
DK 
03-02-2026 KiKi College: In gesprek met ouders (meldcode) 
26-06-2025: EHBO+ BHV bij BHV4every1 
 
AH 
01-09-2025 Alpha College: Gestart met gespecialiseerd pedagogisch medewerker niveau 4 
 
Gevolgde en toekomstige scholing in 2026 
NV 
08-04-2026: KiKi College: Aan de slag met de meldcode 
03-04-2026 Laudius: Manager in de kinderopvang 
02-02-2026 College KiKi: VE bijscholing 
09-01-2026E-Learning: APK, Hoogsensitief in ee... 
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NU 
08-04-2026 KiKi College : Aan de slag met de meldcode + MOA 
02-02-2026 KiKi College: VE bijscholing 
13-01-2026 KiKi E-learning: APK, Werken met gebaren 
 
DK 
11-06-2026 EHBO+ BHV (gepland bij BHV4every1) 
08-04-2026 KiKi College: Aan de slag met de meldcode 
09-02-2026 KiKi: College: VE Bijscholing  
13-01-2026 MBO KiKi :babycertificaat 
 
AH 
08-04-2026 KiKi College: Aan de slag met de meldcode 
04-02-2026 BHV-care: BHV 
03-02-2026 KiKi College: In gesprek met ouders (meldcode) 
 


